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Assan Aliiminyum Yenilenebilir Enerji Uretim Tesisi ile

Temiz Elektrik Enerjisi Uretiyor

Global yassi aliminyum sektoriintin énct Uretilerinden Assan Aliminyum, bugtn
tretim faaliyetlerine Istanbul, Tuzla ve Kocaeli, Dilovasi tesislerinde devam ediyor.
Uretim faaliyetlerinin yani sira enerji verimliligi konusunda da 6rnek projelere imza
atan Assan Aliminyum Manavgat’ta bulunan 48 MW kurulu gtice sahip yenilenebilir
enerji Uretim tesisi ile yassi aluminyum uretim tesislerinin yaklasik bir senelik elektrik
enerjisi tliketimi kadar temiz enerji tretiyor.

Assan Aliiminyum Elektrik ve Otomasyon Miidiirii Hasan Cebi
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ssan Aliminyum, yassi aliminyum sektortiindeki

Uretim faaliyetleriyle hem yurt icinde hem de yurt

disinda 6nemli calismalar gergeklestiriyor. Biz ise

Assan Aliminyum’un istanbul, Tuzla ve Kocaeli,

Dilovasi'nda bulunan tesislerinde enerji verimlili-
gi ile ilgili calismalarini konusmak igin Assan Aliminyum Elekt-
rik ve Otomasyon MUdUr( Hasan Cebi ve Assan Aliminyum
Enerji Yoneticisi Huseyin Gevik ile bir araya geldik. ISO 50001
Enerji Yonetimi ile ilgili hayata gegcirdikleri projeleri, elde ettik-
leri enerji verimliligi rakamlarini ve stirdarilebilirlik konusunu
konustugumuz Cebi ve Gevik ile ayrica Manavgat’ta bulunan
yenilenebilir enerji Uretim tesisinin detaylariyla ilgili de bilgi
aldik.

® AssanAliminyum

Assan Alliminyum ve tiretim kapasitenizden bahsedebilir
misiniz?

Hasan Cebi: Assan Aliminyum Kibar Holding ¢atisi altinda
1988 yilinda kuruldu. Buglin Tuzla ve Dilovasi tesislerinde yil-
lik 300 bin ton dretim kapasitesi bulunuyor. Uretim hattinda
bulunan boyama tesisinde yillik 60 bin ton aliminyum boya-
ma kapasitesi yer aliyor. 1500 calisaniyla birlikte TUrkiye’nin
yassi aliminyum sektérinde lider kurulusu olarak kabul edi-
len Assan Aliminyum, 100 bin tona ulasan mevcut aliimin-
yum folyo kapasitesiyle de Avrupa’nin en blyUk Ureticisinden
biri konumunda. Satislarin ylzde 80’ini Avrupa Birligi tlkele-
rine ihrag ediliyor. Ayrica Kuzey Amerika bagta olmak Uzere
4 kitada 70’den fazla Ulkeye ihracat gerceklestiriliyor. Rulo,

Assan Aliiminyum Enerji Yéneticisi Hiiseyin Cevik
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levha, folyo ve boyali aliminyum Grlnle-
riyle ambalaj distributdr ingaat, dayanikli
tiketim, otomotiv ve Isitma-sogutmaya
kadar pek cok cesitli sektorlere hizmet
veren Assan Aliminyum ISO’nun belir-
ledigi Turkiye’'nin en blyuk ilk 500 sirketi
arasinda 32. sirada yer aliyor.

Biz guvenirlik, esneklik ve yenilikgilik
marka degerlerimiz ile birlikte musteri-
lerimize ve is ortaklarmiza 6zel esnek
cozUmler Uretiyoruz. Sirketimiz icin en
6nemli ve &6ncelikli konulardan biri ise
surddrdlebilirlik. Assan Aliminyum ola-
rak “Gelecegi tiketmeden Uretiyoruz”
mottosu ile is sureglerimizi planliyoruz.
Uretimimizi stirdrilebilir metotlarla ge-
listirerek doga icin uzun dénemli pozitif
degerler yaratiyoruz. Blnyemizde yer
alan yenilenebilir enerji Uretim tesisi ve
geriddnustim tesisimiz ile sirketimizin
karbon ayakizini azaltarak surdurulebi-
lirligi saglama hedefine direkt katkida
bulunuyoruz.

Cevre ve strdirtilebilirlik
konusundaki calismalarinizi

biliyoruz. Kisaca ¢alismalarinizdan
bahsedebilir misiniz?

Hasan Cebi: Cevreye ve sirdlrUlebilir-
lik konularina verdigimiz énem dogrul-
tusunda pek cok enerji verimliligi proje-
sini hayata gecirmeye devam ediyoruz.
Ozellikle son 6 yilda gerceklestirdigimiz
projeler sayesinde yaklasik 1 Milyon 500
bin aga¢ dikimine es deder emisyon
azaltiminda bulunduk. Bu vizyon dog-
rultusunda karbon ayak izini azaltmak
amaciyla blinyemize kattigimiz Antalya
Manavgat'ta bir yenilenebilir enerji Gre-
tim tesisimiz bulunuyor.Bu yenilenebilir
enerji Uretim tesisi ile Uretim tesislerimi-
zin yaklagik bir senelik elektrik enerjisi
tiketimi kadar temiz enerji Uretiyoruz.
Buradaki tesisimizin toplam kurulu glcu
yaklagsik 48 MW'’tir. Ekonomik, cevresel
ve toplumsal boyutlarda Uzerimize du-
sen sorumlulugu buyulk bir titizlikle yeri-
ne getiriyoruz. Strdardlebilirlik konusun-
da da Uzerimize dugsenden daha fazlasini
gerceklestirmeye 6zen gdsteriyoruz.

Hammadde olarak da bu isin geri
déntstimiiyle ilgili calismalariniz
nasil ilerliyor?

Hasan Cebi: Aliminyum %100 kaza-
nimi mdmkuin olmasi nedeniyle zaten
dogasi geredi yesil bir Grlin. Sirket bin-
yesine entegre ettigimiz aliminyum geri
dénustim tesisimiz ile aliminyumu en
etkili sekilde geri donlsturtyoruz. 1ISO
50001 enerji yonetimi belgesi ve ISO
14001 cevre yonetimi belgelerine sahi-
biz. Bu konuda kritik sertifikasyonlarin
hemen hemen hepsine sahip olmaya
calisiyoruz. Ayni anlayigla gevre ve enerji
alaninda yeni sosyal sorumluluk projele-
rini hayata gecirmek Uzere calismalari-
miza devam ediyoruz.

Uretim kapasitenizin artmasiyla
birlikte ener;ji tliketiminizi nasil
dengelediniz? Bu gelisimi ve
gerceklestirdiginiz calismalan
anlatabilir misiniz?

Hiiseyin Cevik: Assan Aliminyum
enerji tiketimi Uretim prosesinin dogasi
geredi hem dogdalgaz hem de elektrik
olarak oldukga tiketimi ytksek olan bir
firma. Enerji, sirketimizin en 6nemli ma-
liyet kalemlerinden de biri ayrica, Uretim
yaparken ayni zamanda rekabetci ola-
bilmek adina tiketimlerimizin de en op-
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timize kalmasi gerekli. Bu yizden Assan
Aliminyum olarak enerji tuketimi kuru-
lusundan bu yana énemle takip edilmis
konularin basindadir. Gelisimi en c¢ok
hissettigimiz ve bu gelisimi sistematik
altina almaya calistigimiz kirnlim ise 2016
yiinda ISO 50001 enerji yonetim siste-
miyle baslamistir.

Yani 2016 yilinda Assan
Aliiminyumun I1SO 50001 enerji
y6netim sistemi vardi. Zorunluluk
haline gelmeden siz ISO enerji
y6netimine ge¢mistiniz.

Hiiseyin Cevik: 2016 yilinda kurulan
enerji yénetim sistemini kararl ve istik-
rarl sekilde 2018 yilina kadar gelistire-
rek uygulamaya aldik. 2018 yili eneriji
maliyetlerindeki artis ve sektdrdeki re-
kabetincok daha yogun hissedilmeye
baslandigi yildi. Ayrica karbon ayaki-
zimizi azaltarak sUrddrulebilirligi sag-
lama hedefimiz dogrultusunda, eneriji
tuketimini ve verimliligini 6n planda tut-
tugumuz ve gelistirdigimiz bir 2018 yili
gegcirdik. Enerji tiketimimiz yil igerisin-
de Uretimle birlikte artmasina ragmen
enerji verimlilik ¢caligmalarimiz sayesin-
de ton basina tuketimlerimizde azalma-
lar saglandi.



Enerji maliyetlerindeki azalmayi veya
enerji tliiketimini faturadan takip
etmek isteyenler olabiliyor. Siz ise
6nemli bir yere vurgu yaparak ton
basina degerlendirme yapiyorsunuz.
Urettiginiz triini maliyetten

bagimsiz olarak enerji yogunlugunu
azaltmaktan bahsediyorsunuz.
Hiiseyin Cevik: Enerji tuketimimizi ve
yogunlugunu ton basina degerlendiri-
yoruz. Bu deg@erlendirmeyi ton basina
takip ederek makinalarda olasi enet;ji
verimlilik projelerini ve iyilestirmelerini
yakalamamiz cok daha kolay olmakta-
dir. 2017 yiindan 2019 yilina ton basina
enerji tiketimimizi %3,8 dusurdik. Ton
basina tiketim degerimizi disirmek igin
verimlilik calismalarina da artik yogun bir
sekilde de devam ediyoruz.

Enerji verimliligi projelerimizin bir ¢ik-
tisi olarak da karbondioksit salimini da
azaltmayi basardik. Daha énce de belirt-
tigimiz gibi hayata gecirdigimiz pek ¢ok
enerji verimliligi projemiz sayesinde son
6 yilda yaklasik 1 milyon 500 bin agacin
karbon emilimine denk gelecek seviye-
de cevreye de pozitif katkida bulunduk.

1SO50001 enerji yénetim kalite
sistemine sahip bir sertifikaniz var.
ISO 50001 enerji yénetim sistemiyle
beraber neler yapiyorsunuz? Eneriji
verimliligi politikaniz nedir?

Hasan Cebi: ISO 50001 belgesini aldik-
tan sonra bir portal hazirladik. Bu portal
araciligiyla ayni zamanda enerji politika-
mizi yayinladik. Enerji politikamizi olus-
tururken bu yonetim sistemini proaktif
bir sekilde uygulamayi ve surdurtlebilir
kilmay! taahhut ederek olusturduk. Poli-
tikamizda 6zellikle degindigimiz ve takip
ettigimiz belli hususlar vardi. Ornegin;
her yil enerji verimliligi haftasinin cali-
sanlarla kutlanmasi, calisanlara ener;ji
verimliligi farkindalik egitimi verilmesi
gibi faaliyetleri gerceklestirdik. Burada
amacimiz surdurebilir Gretimi saglaya-
rak paydaslarimiza rol model olmak ve
enerji verimliligi bilincini artirmakti. Ener-
jinin verimli kullaniimasinin kiresel bo-

yuttaki dnemini bilerek ilgili yasal mev-
zuatlara ve dider sartlara uymak yine
politikamizda yer alan maddelerden bi-
ridir. Ayni zamanda satin alinan Urln ve
hizmetlerde, yeni yatinm ve tasanmlar-
da, uretim sureclerimizde de surdurle-
bilirligi gézettik. Surekli iyilestirmeyi des-
tekleyecek enerji hedefleriyle amacimiz
enerji performanslarini diizenli olarak
gbzden gecirmek ve gelistirmek. Enerji
hedef ve amaclarina ulasmak icin gerek-
li kaynaklarin elde edilmesi ve bu kay-
naklarin en verimli sekilde kullanilmasini
saglamak bizim politikamizda yer aliyor.
Surdurdlebilirlige Ust ydnetimimiz de li-
derlik ediyor ve bu konu bashg altinda
6nemli bir disiplin olan enerji ydnetimine
ve calismalarimiza.

Bugtine kadar uyguladiginiz

enerji verimliligi projelerinizden
bahsedebilir misiniz? Ne tip
uygulanmis érnekleriniz var?

Htiseyin Cevik: Assan Aliminyum ola-
rak endustride bilinen ve yaygin olarak
kullanilan enerji verimliligi artici yéntem-
lerin hemen hemen tamamini kullanma-
ya calisiyoruz. Bu projelerin arasinda;
yanma sistemlerinin, basin¢h hava sis-

temlerinin, pompa ve fan sistemlerinin
optimize edilmesi daha sonra motorlar
ve ekipmanlarin kullanimi, degisken hiz
kontrol sistemlerinin yayginlagtiriimasi,
aydinlatma sistemlerinin iyilestiriimesi
gibi verimlilik calismalari yer aliyor.
Sistematik olarak kullandigimiz ekip-
manlarin  élgimund yaparak verim-
liliklerini  degerlendiriyoruz.  Ozellikle
pompalarimizi ve kompresérlerimizi her
yil degerlendirmeye tabi tutuyoruz. Bu-
radan c¢ikan sonuclara gére de projeler
uyguluyoruz. Basing¢li hava maliyetleri-
nin ¢ok oldugunu bildigimiz icinde bura-
ya odaklaniyoruz. Bildiginiz Gzere kom-
presorler literatirde yuzde 6 gibi cok
dusUk verimlerle calisan sistemler birim
hava maliyetleri de bu nedenle oldukga
yuksek, bizlerde bu durumu bildigimiz
icin kagak hava miktarini azaltmak igin
tesisimizde periyodik olarak kacaklar
Onleyici calismalar ylritiyoruz.

En pahali enerji basin¢h hava diyoruz
ki siz bu %6 verimi de vurguladiginiz
zaman daha cok ortaya cikiyor.
Kacaklari 6nlediginiz icin de

burada 6nemli bir tasarruf saglamis
oluyorsunuz.

Hiiseyin Cevik: Ayni zamanda bu ka-
caklarin yani sira hava tuketimini azalt-
mak icin tesisimizde bulunan bir maki-
namizda kullanilan basin¢h havayr da
elektrikli vakum blowerlari ile degistire-
rek saglamis olduk. Bunlarin sonucunda
hava kagaklarinin édnlenmesi ve basingli
hava kullaniminin biraz énce bahsetti-
gimiz benzer yéntemlerle azaltimasiyla
tesisimizde kullanilan 4 kompresér kul-
lanmak yerine 160 Kw bir kompreséri
devre disi birakip su anda 3 kompresor
ile yolumuza devam ediyoruz.

Baska neler yaptiniz?

Hiiseyin Cevik: Ayni zamanda kalan
bu 3 kompresdérimuUzin de atik is1 geri
kazanimi yaparak absorbsiyonlu chiller
yontemiyle elektrik odalarmizi sogutu-
yoruz. Yani kalan kompresérlerinde atik
isilarini geri kazanmis olduk. Boylelikle
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verimi artirmig olduk.

Atik 1silari sogutma enerjisine
ceviren teknolojileri de firmanizda
kullandiginizi biliyoruz. Burada

ilgin¢ tekniklerde giriyor. Ben bunu
da vurguluyorum. Demek ki eger
tesislerinizde atik bir 1si varsa ve
kullanamiyorsaniz. Bunlari sogutma
enerjisine ¢evirme imkaniniz var.
Burada uygulanmis 6rnegini de
duymus oldunuz.

Hiiseyin Cevik: Kompresor atik Isisini
alarak Absorbsiyonlu chiller vasitasiyla
sogutma suyu Urettigimiz bu calisma ile
de 6nemli miktarda elektrik enerji tasar-
rufu sagladi.

Tabii bu érnekler basingh hava sistem-
lerinde yaptigimiz calismalardan sadece
bir tanesiydi. Bunlarin yani sira yardim-
cl isletmelerde sogutma proseslerimizi
destekleyen, sogutma kulelerinde ca-
lisan pompa motor gruplarimizin verim
etudini gerceklestirdik ve sonrasinda
verimsiz olarak o6l¢llen bu pompa mo-
torlarin verimli olanlariyla degisim sag-
layarak verimlik ve tasarruf saglamis
olduk. Benzer uygulamalari da her iki
tesisimizde hizla uygulamaya devam
ediyoruz.

2018 yilinda cesitli konularda 15 farkh

i al

proje gerceklestirdik ve ciddi oranlarda
enerji verimliligi sagladik. 2019 yilinda
ise 27 adet verimlilik projesi tamamlaya-
rak enerji tasarrufu sagladik.

2019 yili 27 proje adeti ile son 5 yilin
adet olarak en fazla proje yapilan yili
oldu. 2019 yilinda gerceklestirdigimiz
enerji tasarruf miktari 2018 yili
elektrik tiiketimimizin %1,5’i kadardir.
Enerji verimliligiyle ilgili bir biriminiz
var ve bu birikim vasitasiyla sizin
surddirtlebilirlik calismalariniz
hakkinda burada sagladiginiz katkilar
hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Hasan Cebi: Surdurilebilir enerji igin
ISO 50001 enerji verimliligi sistemini
sirketimizde en iyi sekilde uygulamaya
calisiyoruz. Gelecedi tiketmeden Ure-
tiyoruz mottomuza paralel olarak saha-
da verimlilik ¢calismalarini sardirdyoruz.
Bu amacla calisanlarimizin tamamini bu
sene sisteme entegre etmeye calisiyo-
ruz. Oncelikli olarak imalat birimimizin
yoneticilerinden, mihendislerinden olu-
san bir enerji eylem ekibi kurduk.

Sahada da su anda fiili olarak btittin
herkes bu isin i¢cine girmis oluyor
bdylelikle

Hasan Cebi: Evet 6ncelikli olarak yo6-
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® AssanAliminyum

neticileri, muhendisleri yani enerjiye
direkt dokunan insanlar ydnetimimize
katmis olduk. Eylem ekibimiz tim tesi-
sin enerji tiketimini takip eden, her ay
toplantilarda fikirlerini ve projelerini dile
getiren bir ekip. Ayni zamanda mevcut
durum analizi de yapiyor. Ekibe katilan
her yeni Uye gerekli egitimlerden gegiri-
lerek bu ekibe dahil ediliyor. Eylem ekibi
disinda calisanlarimizi da, yani saha ¢a-
lisanlarimizin tamamini veayrica ofis ¢a-
lisanlarimizi da cesitli ydntemlerle enerji
ybnetim sisteminin bir parcasi yapmaya
calisiyoruz. Bunu nasil yapiyoruz? Enerji
verimliligi farkindalik egitimleri veriyoruz.
Saha gezilerinden kendilerinden bire bir
verimlilik hakkinda fikirlerini aliyoruz.
Tesisimizde saha mukemmellik sistemi
olarak adlandirdiqimiz bir sistem bulu-
nuyor. Tim calisanlarimizin bu sistem
vasitasiyla enerji, is guvenligi,kalite ve
benzeri bir gok konuda iyilestirme 6ne-
rileri vermesi mumkundur. Enerji verim-
liligi tarinde gelen &neriler bir kag yil
Oncesine kadar aylik ortalama 2 adet
seviyesindeyken yaptigimiz calismalar
sonucunda aylk ortalama 8 adet sevi-
yelerine ulasti. Bu artisin en énemli ne-
denleri farkindalk egitimleri ve tanima
takdir calismalaridir. Enerji tOrindeki
Oneri sayilar artan bir grafik gdstermeye
devam ediyor. Basin¢l havanin blower
sistemi ile yapilmasi projesi calisanlari-
miz tarafindan éneri degerlendirme sis-
temimizden kazandirdigimiz projelerden
sadece biri. Proseslerimizde bosa call-
san motorlarin tespiti gcogunlukla o ma-
kinada calisan operatérlerimizden geldi.
Neredeyse tamamini uyguladik. Daha
da devam ediyor. Galisanlarimiz verilen
Onerilerin sahada uygulandigini gérduk-
ce sisteme daha fazla éneri ile katkida
bulunmaya basladi. Zaten bizim amagc-
larimizdan biri de, her bir calisanimizin
gonulla bir enerji yéneticisi gibi, sisteme
katkida bulunacag bir enerji verimliligi
kiltira olusturmak. Oneri degerlendir-
me sistemimiz mevcut. Calisma arka-
daslarimiz da bu sisteme katki saglaya-
rak dahil oluyorlar. K



