SPOTLIGHT GELECEK BES YIL
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"Aliiminyum endiistriyel gelisimde dnemli inovatif
coziimlerin bir parcasi alacak. "

Assan Aliiminyum Genel Miidiirii Goksal Giingor

Son 5 yil sizin icin nasil gecti? Sirket ola-
rak nasil bir evrim gecirdiniz? Assan
Aliminyum, son 16 yil1 senede ortalama
%10’luk bir biiyiime rakamiyla sonuclandirdi.
Bugiin geldigimiz noktada ise Istanbul Tuzla
ve Kocaeli Dilovasi tesislerinde iiretim yapan
Assan Aliiminyum, yass1 aliminyum sekto-
riinde y1llik 300 bin tona ulasan kurulu kapasi-
tesi ile Tiirkiye’nin agik ara lider kurulugudur.
Yakin bir dénemde ulasilacak olan 100 bin
ton aliiminyum folyo tiretim kapasitesi ile ise
Avrupa’nin ilk iic tireticisinden biridir.

1300’1 askin calisani bulunan Assan
Aliiminyum, rulo, levha, folyo ve boyali rulo
irlinleri ile distribiitor, insaat, ulagtirma, da-
yanikl titketim ve ambalaj gibi ¢ok cesitli sek-
torlere hizmet veriyor. Avrupa’nin en 6nemli
iireticilerinden biri olarak, her y1l bircok miis-
terimiz tarafindan yilin tedarikcisi unvanina
layik goriiliiyoruz.

Gelecek 5 yilda hem Tiirkiye’de hem de
kendi sektdriiniizde nasil bir gelisim 6n-
goriiyorsunuz? Aliiminyum kullanimi sa-
nayilesme ile dogru orantidadir. Bu nedenle
aliminyumun sanayilesmis iilkelerin metali
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Avrupa
Birligi iilkelerinde kisi basina diigsen ortalama
aliiminyum kullanim orani 23 kg seviyelerinde
iken Almanya gibi gelismis iilkelerde bu rakam
40 kg’lara ulagiyor. Aliminyum Sanayicileri
Dernegi verilerine gore Tiirkiye’de bu sene kisi
basina aliiminyum kullanim rakamu ise 13,5
kg. Bu rakam sektor olarak orta vadede daha
cok potansiyele sahip oldugumuzu gosteriyor.
2004 yihnda Tiirkiye’de 4,5 kg olan bu rakamin
cok hizli bir sekilde bu seviyeye ulagmasi da
icinde bulundugumuz sektoriin gelisen, biiyii-
yen bir yapida oldugunu ve yakaladig ivmeyi
gosteriyor. Ayrica sanayideki ve teknolojideki
gelismeler sonucunda aliiminyumun kullanim
alanlar giderek artiyor. Dolayisiyla gelecek bes
yil icerisinde Tiirkiye’de de aliiminyumun
onemli bir potansiyele sahip oldugunu ve
aliminyum kullaniminin daha da artacagini
sOyleyebiliriz.

Oniimiizdeki 5 yila damga vuracak ino-
vatif yaklasimlar ve teknolojilerin neler
olacagini diisiiniiyorsunuz? Sektdriiniize

iliskin trendler sizce nasil sekillenecek?
Aliiminyumun hafiflik, yiizde yiiz geri do-
niistiiriilebilirlik, 1s1 ve nem gecirmemesi,
iletkenlik gibi sanayiye sagladig1 sayisiz avan-
taj1 bulunuyor. Sanayilesmis tilkelerin metali
olan aliiminyumun kullaniminin sagladigi bu
avantajlar nedeniyle kalite odakh tiretim yapi-
lan alanlarda gittikge artacagim 6ngoriiyoruz.

Ornegin hafifligi sayesinde aliiminyum
otomotiv ve tasimacilik sektoriinde tercih edi-
len yegane malzemedir. Aliiminyum, yogun
olarak kullamldig araclarda agirligi ve dolayi-
styla da yakat tiiketimi ve emisyon degerlerini
azaltiyor.

Yine hafifligi sayesinde yap1 endiistrisinde
de sikhikla tercih ediliyor. Kullanildig1 yapilarda
statik yiiklerin diistiriilmesine ve aliiminyum-
danimal edilmis pencere sistemleri ve cok katl
kompozit malzemeler sayesinde yapilarda
1sitma ve sogutmada yiiksek enerji tasarrufu
elde edilmesine olanak sagliyor.

Ayrnica hava gecirgenligi olmadig icin, alii-
minyum folyo gidalarin saklanmasinda, ilag ve
kozmetik uygulamalarinda yogunlukla kulla-
niliyor. Aliiminyum ambalaj irtinlerinde dig
ortamda bulunan oksijen, nem, koku, bakteri
ve1sigin gidayl etkilemesini mutlak surette en-
gelliyor. Tim bu avantajlan nedeniyle aliimin-
yumun endiistriyel gelisimde ve 6niimiizdeki
doneme damga vuracak inovatif ¢oziimlerde
onemli bir rol oynayacagini dngoriiyoruz.

Endiistri 4.0 devrimiile hizin, verimliligin ve
kazancin giinden giine arttigi bir donemde
isgiicii ve istihdam oranlarinin tersi yonde
degisecegini diisiiniiyor musunuz? Endiistri
4.0 sanayi devrimi, Assan Aliiminyum icin
cok onemli bir kavramdir. Sene baginda dev-
reye aldigimiz, sirketimizin tiim stireclerini
entegre eden ERP sistemimiz ile Endiistri 4.0
caligmalarimiza 6nemli bir baz olusturarak
avantaj elde ettik. Mevcut ve gelecekteki yati-
nimlarimizi da entegre siireclerimizde yiiksek
seviyede veri aligverisi saglayan modern oto-
masyon sistemlerini ve {iretim teknolojilerine
yonelecek sekilde kurgulamaya 6zen gosteri-
yoruz. Yine altyapi ¢alismalarimizin 6nemli
bir parcast olan, siirec verimliligimizi daha
da artiracak ve paydaglarimizin memnuni-
yetini {ist seviyelere tagiyacak Tedarik Zinciri

al

Optimizasyonu Projemiz, 2017 senesinin en
onemli calismalaridan biri olacaktir.

Bir taraftan bu ¢alismalarimizla Endiistri
4.0 doniistimiinde 6nemli adimlar atarken bir
yandan da sirketimizin isttihdam rakamlarimiz
artis gosteriyor. Endiistri 4.0 doniisiimii esna-
sinda bazi ig tanimlari ortadan kalkarken bazi
yeni is tanimlar da ortaya ¢ikacak. Bu yilizden
Endiistri 4.0’ orta ve uzun vadede istihdama
pozitif katki saglayacagini diisiiniiyorum.

Liderlik kavrami ve kapsami son yillarda
biiyiik bir doniisiim gecirdi. Su an uygu-
ladiginiz liderlik anlayisinin dniimiizdeki
5 yilda nasil bir degisiklik gosterecegini
diisiiniiyorsunuz? Endiistri 4.0 ile birlikte
ontimiizdeki 5 yilda kaliteli insan kaynagi icin
cekim kaynag1 olmak ¢ok daha énem kaza-
nacak. insan kaynag rekabetinde sirketlerin
liderlik anlayiginin kritik rol oynayacagim dii-
siiniiyoruz. Sirketlerdeki insan kaynag kalitesi
arttikca liderin gérevinin ekibine yon gosteren
ve onlarin potansiyelini maksimum sekilde
gostermesine olanak saglayan bir koca donii-
secegini diisliniiyoruz.

Ote yandan sirketimizin insan kaynaklari
politikasi icerisinde tiim calisanlarimizin biin-
yesinde yer almaktan gurur duyacaklar bir
kurulus haline gelmek énemli bir yere sahip.
Assan Aliiminyum biinyesinde, cahistig1 kuru-
mun gelecek planlari ile kendi kariyer rotasini
biitiinlestiren, sirket hedefleri ile kisisel hedef-
leri ayn1 paydada bulusturan, yaptig islerle sir-
kete katma deger yaratan mutlu ¢alisanlardan
olugan bir topluluk yaratmay ve bunu siirdii-
riilebilir kilmay1 hedefliyoruz. Bu hedeflere
ulasmakta ise sosyal sorumluluk ¢alismalari-
nin 6neminin farkindayiz. Biz de bu baglamda
ozellikle tiniversitelerle olmak iizere 6nemli
cahigmalar yapiyoruz.
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